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Inhalte 

Sie erhalten in diesem Seminar einen Überblick über gängige Führungstheorien und -modelle. 

Darauf aufbauend werden aktuelle Entwicklungen (z.B. agile Prozesse und verteilte Teams) 

und deren Herausforderungen für die Tätigkeit als Führungskraft diskutiert. Hierfür werden 

Befunde aus aktueller Forschung genutzt und auf Problemstellungen aus der Praxis 

übertragen. Konkrete praktische Übungen zum Umgang mit Mitarbeitenden aber auch zum 

Management der eigenen Person ergänzen die theoretischen Themen.

Ziel ist es, gerade angehende Führungskräfte bei der Übernahme der neuen Rolle zu 

unterstützen und praktische Tipps für die neue Tätigkeit zu geben. Angewendete Methoden 

sind u.a. Simulationen z.B. für Mitarbeiter- & Kritikgespräche, Reflexionen z.B. zum 

Management der eigenen Person und Resilienz sowie die kollegiale Fallberatung für aktuelle 

Fragestellungen.

An wen richtet sich dieses Angebot?

Angestellte, die eine Führungstätigkeit anstreben, (Nachwuchs-)Führungskräfte mit fachlicher 

und/oder disziplinarischer Verantwortung

Ihre Dozent:innen

Prof. Dr. Sarah Hatfield

Prof. Dr. Sarah Hatfield leitet den Studiengang Wirtschaftspsychologie an der Technischen 

Hochschule Augsburg, wo sie seit 2016 vor allem im Bereich Human Rescources und 

Transformation lehrt. Zuvor war sie Gruppenleiterin im Change Management bei der MAN 

Energy Solutions und beim Fraunhofer IPT. Als systemische Beraterin führt sie Leadership 

Programme für diverse Unternehmen durch. 

Prof. Dr. Peter Cocron

Prof. Dr. Peter Cocron ist seit 2022 an der Technischen Hochschule Augsburg und vertritt dort 

das Thema Arbeitspsychologie. Schwerpunkte in der Forschung sind die Themen Mensch-

Maschine-Interaktion, Usability und User Experience. Vor seiner Tätigkeit an der THA war 

Peter Cocron mehrere Jahre als Teamleiter im Bereich Elektronikentwicklung und Infotainment 

bei einem Ingenieurdienstleister tätig und sammelte dort praktische Führungserfahrung.

FACHSEMINAR (PRÄSENZ)

Termin, Dauer, Ort

2-tägiges Fachseminar (vor Ort):

Donnerstag, 14.03.2024 und

Freitag, 15.03.2024

jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

Technische Hochschule Augsburg

H2 140

Brunnenlechgäßchen 1

86161 Augsburg

Teilnahmegebühr

690 €

620 € für Absolvent:innen der THA

Die Gebühr beinhaltet neben der 

Seminarteilnahme Pausengetränke und 

-verpflegung.

Ihr Kontakt

Nicole Bachschmid

Tel. +49 821 5586-3093

nicole.bachschmid@hs-augsburg.de

Sichern Sie sich Ihre Teilnahme!
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In diesem Fachseminar geht es um Führung als eines der zentralen Themen der Arbeits- und 

Organisationspsychologie. Ziel ist es, angehende Führungskräfte bei der Übernahme der 

neuen Rolle zu unterstützen und praktische Tipps für die neue Tätigkeit zu geben.
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