FACHSEMINAR (PRASENZ)

Digitale Transformation 2.0
Wo steht Ihr Unternenmen und was kommt jetzt?

In diesem Seminar werden konkrete Problem- bzw. Fragestellungen im Bereich der digitalen
Transformation aus dem jeweiligen Unternehmenskontext adressiert und bearbeitet. Zudem
wird der aktive Austausch mit anderen Kursteilnehmer:innen hinsichtlich der
Problemstellungen gefordert und Sie kbnnen Handlungsimpulse fir das eigene Change-
Projekt ableiten. Sie lernen die Konzepte und Methodik der digitalen Transformation kennen
und anzuwenden. .

Inhalte

1. Einfuhrung/Motivation digitale Transformation

 Fallbeispiele fur die Auswirkungen von digitaler Transformation auf Unternehmen
2. Definition Digitale Transformation — What it is and what it is not!

3. Grundlagen zur digitalen Transformation

Kurze Historie der digitalen Evolution und Treiber heute

« Rahmen und Bausteine der digitalen Transformation

4. Zielbild und Herausforderungen der digitalen Transformation

« Ziel: ,The Digital Enterprise”

« Diskussion von Herausforderungen auf Basis von Fallbeispielen

5. Management der digitalen Transformation

« Technologienbewertung und Innovationen

« Status Quo und organisationale Strukturen analysieren

« Strategie entwickeln und Initiativen umsetzen

« Erfolg kontrollieren

« Diskussion von Losungsstrategien und Best Practices auf Basis von Fallbeispielen

An wen richtet sich dieses Angebot?

Fuhrungskrafte in (mittelstandischen) Unternehmen, die Initiativen zur digitalen Transformation
Im Unternehmen/Bereich verantworten und vorantreiben. Sie sollten
Verantwortung/Entscheidungsbefugnis im Bereich der digitalen Transformation fur ihr
Unternehmen/Bereich und Interesse an der Losung von Problemstellungen in dem Kontext der
digitalen Transformation haben. Bringen Sie gerne konkrete Problemstellungen aus ihrer
Unternehmenspraxis mit. Um zielgerichteter auf die Interessenten eingehen zu kdnnen werden
Hintergrund zum Unternehmen und Erwartungshaltung vorab mit einem Fragebogen von den
Teilnehmer:innen abgefragt.

lhre Dozent:innen

Prof. Dr. Jana GOormer-Redding

Professorin fur Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt IT-Sicherheit und unabhéangige
Digitalisierungsprofessorin fur mittelstandische Unternehmen. Forschung im Bereich Energie-
und Mobilitatsinformatik mit Publikationen von Leitungsdetektion bis IT-Plattform fir intelligente
Systeme, z.B. IEEE.

Prof. Dr. Jens Lauterbach

Professor fur Wirtschaftsinformatik insbes. flr betriebliche Standard-Informationssysteme und
unabhangiger Berater mit langjahriger Erfahrung ftr Projekte im Kontext der digitalen
Transformation. Forschung im Bereich digitale Transformation, insbes. zur effektiven
Einfihrung und Nutzung von digitalen Technologien in Unternehmen mit Publikationen in
einschlagigen Information Systems und Business Zeitschriften wie z. B. MISQ, Harvard
Business Review, European Business Review.
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Termin, Dauer, Ort

Zweitagiges Fachseminar (vor Ort):
Dienstag, 23.01.2024 und
Mittwoch, 24.01.2024

jeweils 09:00 — 17:00 Uhr

Technische Hochschule Augsburg
Gebaude S (Silbermann-Villa)

Am Silbermannpark 2

86161 Augsburg

Teillnahmegebuhr

690 €
620 € fur Absolvent.innen der THA

Die Gebuhr beinhaltet neben der
Seminarteilnahme Pausengetranke und
-verpflegung.

lhr Kontakt

Nicole Bachschmid
Tel. +49 821 5586-3093
nicole.bachschmid@hs-augsburg.de

Sichern Sie sich lhre Teillnahme!

www.hs-augsburg.de/Weiterbildung/
Fachseminar-Digitale-Transformation-
2.0.htm|
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