lhre \Vorteile mit Kontakt
THA_connect

Technische Hochschule Augsburg

International Office
An der Hochschule 1
86161 Augsburg, Germany

Career Service
An der Hochschule 1 (Gebaude A 1.03c)
86161 Augsburg, Germany

2 Zugang zu motivierten

internationalen Talenten

Kniipfen Sie friihzeitig Kontakte zu THA_connect Team

qualifizierten Studierenden aus aller Welt

@ @career.international_tha
@internationaloffice_tha

™ E-mail: connect@tha.de

&, Telefon: +49 (0)8215586 - 4109

2 Unterstitzung beim Recruiting

Wir begleiten Sie bei der Gewinnung und

Integration internationaler Praktikant:innen
oder Berufseinsteiger:innen

2 \ernetzung & Sichtbarkeit
Stellen Sie Ihr Unternehmen als attraktiver

https://www.tha.de/
International/Interna

tional-Office/THA-
connect.html

Arbeitgeber fiir internationale Fachkrafte in

unseren \Veranstaltungen oder im
Mentoringprogramm vor.

\Willkommen bei
THA_connect ‘
I‘g‘nté"ﬁfét'ion‘é le Talente fiir

lhre Zukunft sichern
B Gl S T

Gefordert von:

% Bundesministerium
78 | fur Bildung
und Forschung



https://www.tha.de/International/International-Office/THA-connect.html

THA_connect ist eine Initiative der Technischen
Hochschule  Augsburg, geférdert durch den
Deutschen Akademischen Austauschdienst (DAAD)
im Programm FIT - Férderung internationaler Talente

zur Integration in Studium und Arbeitsmarkt.

Wir bringen Sie in Kontakt mit internationalen
Talenten, ermdglichen praxisnahe Zusammenarbeit
und unterstiitzen Sie bei der Fachkraftesicherung.

\Warum das fiir lhr
Unternehmen interessant ist

Gezielte Unterstiitzung an den
entscheidenden Ubergéngen

1. Integration internationaler Studierender
Gezielte Unterstiitzung fiir einen erfolgreichen
Studien- und Alltagseinstieg.

2. Beschaftigungsfahigkeit und
Sprachkompetenz

Praxisprojekte und Sprachférderung verbessern
Jobchancen.

3. Ubergang in den deutschen Arbeitsmarkt
Durch praktische Erfahrungen werden
Studierende optimal auf die Erwartungen und
Anforderungen des Arbeitsmarktes
vorbereitet.

4. Fachkraftesicherung regional
Kooperation mit Unternehmen starkt den
lokalen Fachkraftenachwuchs.

Y

Ziele des Projekts

1. Studienerfolg internationaler

Talente sichern

Wir unterstiitzen internationale Studierende
gezielt beim erfolgreichen Studienabschluss -
und starken damit Ihre zukiinftigen Fachkrafte
bereits wahrend ihrer Ausbildung.

2. Internationale Talente auf den
Berufseinstieg vorbereiten

Durch praxisnahe Angebote,
Bewerbungstrainings und Sprachférderung
machen wir Studierende fit fiir den deutschen
Arbeitsmarkt - und fiir Ihre Anforderungen.

3. Uberginge aktiv gestalten

Wir begleiten den Ubergang vom Studium in
den Beruf - und schaffen Strukturen, die den
Einstieg in Ihr Unternehmen erleichtern.

4. Nachhaltige Nletzwerke aufbauen
Durch enge Zusammenarbeit mit
Unternehmen, Alumni und Institutionen
entsteht ein starkes Netzwerk - fiir

gemeinsame Projekte, Nachwuchsgewinnung

und langfristige Kooperationen.

Angebote &
Beteiligungsmaoglichkeiten
fiir Unternehmen

2 Networking-Events an der THA

2 Vermittlung von Praktika,
\Werkstudentenstellen und
Abschlussarbeiten

2 Service Learning Projects: Studierende
arbeiten im Rahmen ihres Studiums an
praxisnahen Projekten fiir Unternehmen
oder Organisationen.
¢ Direkter Mehrwert fiir lhr Unternehmen
durch innovative Losungen

¢ Internationale Perspektiven und frische
Ideen

e Forderung sozialer und interkultureller
Kompetenzen

2 Mentoring-Programme flir Studierende

2 Gastvortrage & Unternehmensbesuche




